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QUIENES SOMOS

Somos una entidad sin animo de lucro de
caracter privado, prestadora de servicios de
salud, asesorias técnicas y educativas para
desarrollar, distribuir y comercializar los
productos en el Sistema de Gestion de Ila
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
Contamos con un talento humano, calificado, y
humanizado, tecnologia de punta, y
mejoramiento continuo

MNMISITICODN

Ofrecer los mejores Servicios de Salud,
Consultoria e Interventoria en el Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST.



VISITIOCOODN

Ser en el 2018 la empresa lider en la Guajira, la
Costa Caribe como Institucion Prestadora de los
Servicios de Salud, Consultoria e Interventoria
del Sistema de Gestion de la Seguridad vy
Salud en el Trabajo SG-SST.



VAILI ORES

CALIDAD

® Garantizar la prestacion de nuestro portafolio con los
mejores estandares de calidad.

EFICIENCIA

® Optimizar la utilizacion de los recursos humanos, fisicos,
financieros para satisfacer las necesidades de nuestros
clientes, sin deterioro de la calidad.

TRATO HUMANIZADO
® Personalizar nuestro portafolio de servicios.

SOSTENIBILIDAD

® Fuspancra integra el respeto y la proteccion del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST. y del medio ambiente con los objetivos economicos y
la calidad.

SENTIDO DE PERTENCIA
@ Motivar a los trabajadores, contratistas, socios y clientes

en el mantenimiento y cuidado de los equipos para
alcanzar nuestra vision en el 2018



OFERTA DE SERVICIOS EN EL SG-SST 2013

Fuspancra, para la prestacion de los servicios en el area de SG-
SST, se basa en la Res. 2346/2007, Res. 3673/2008, Ley
1562/2012 y demas normas que la modifiquen; en aras
detectar posibles alteraciones comunes pre existentes,

profesionales durante y posterior al egreso del trabajador.

En este portafolio le queremos dar a conocer nuestras tarifas y
los protocolos que exigen las normas para conductor, trabajo en
altura y confinados. Agradecemos a nuestros clientes cumplir
con el profesionograma acorde a los riesgos exposicion para
poder dar un certificado meédico sin violacion de la
normatividad.

FUSPANCRA, cuenta con historias clinicas sistematizadas
acorde a la resolucion 2346/2007, software Sigso, que le
permite a nuestros clientes externos obtener los certificados de
nuestra pagina web ( con internet explore), de manera agil y
oportuna después de dado el certificado, al mismo tiempo bajar
las pruebas para clinicas como audiometrias, Visiometrias,
espirometrias y aquellas empresas que cuentan con medico las
historias clinicas.

http://190.254.111.11:100/Principal.aspx

Posdata: Agradecemos cita PREVIA, e indicarles a los pacientes venir
aseados, con vestidos o faldas en cuanta a las mujeres y hombres con
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pantalones clasicos no tubos que permitan quitarse al igual que ropa

interior, para mayor facilidad y menor tiempo de espera en la atencion.

EXAMENES MEDICOS BASICOS LEGALES

EXAMEN VALOR
EXAMEN MEDICO GENERAL INGRESO , PERIODICO 23.100
Y RETIRO (SENCILLO)
EXAMEN MEDICO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR 28.600
INGRESO, PERIODICO Y RETIRO
EXAMEN MEDICO CON ENFASIS DERMATOLOGICO 28.600
EXAMEN MEDICO CON ENFASIS VESTIBULAR DE VER
INGRESO, PERIODICO Y RETIRO, ESTE NO SE DA SIN | PROTOCOLO DE
PROTOCOLO, DEBE CUMPLIRSE LA NORMA. ALTURA
EXAMEN MEDICO POST INCAPACIDAD 44.000
EXAMEN MEDICO POR CAMBIO DE OFICIO 44.000
EXAMEN MEDICO POR REINTEGRO 44.000




EXAMENES PARA LABORES EN ALTURA

1. EXAMEN MEDICO DE INGRESO, PERIODICO,
RETIRO CON ENFASIS DE TRABAJO EN ALTURAS
(VERTIGO, COORDINACION, EQUILIBRIO)

2. EVALUACION PSICOLOGIA, DETECCION DE FOBIA,
TIPO DE PERSONALIDAD Y TRASTORNOS
NEUROPSICOLOGICOS (ENTREVISTA Y APLICACION DE
5 TEST)

3.VISIOMETRIA (TAMIZAJE VISUAL , NO TIENE
FORMULA)

4. ELECTROCARDIOGRAMA (> 40 ANOS, < DE 40 ANOS
CON: OBESIDAD, O ANTECEDENTES CARDIACOS)

5. AUDIOMETRIA AEREA

6. ESPIROMETRIA

7. GLICEMIA

8. PERFIL LIPIDICO (HDL, LDL, COLESTEROL TOTAL,
TRIGLICERIDO, FACTOR RCV)

TOTAL 211.656
TOTAL (MENOS ITEM 4- ELECTROCARDIOGRAMA) 189.656
9. PARCIAL DE ORINA: SI EL PACIENTE PRESENTA

HIPER GLICEMIA SE LE SOLICITARA 8.800
10. HEMOGRAMA, SI EL PACIENTE LO AMERITA SE LE
SOLICITARA. 17.600

NOTA: Si el pago es De contado se le realizara un descuento. |

Fuspancra, les informa a los clientes externos que los examenes y pruebas del
presente protocolo son los establecidos en la norma (art. 5 de la resolucion

003673 del 2008), y no puede excluirse ninguno de ellos.



1. EXAMEN Médico de ingreso, periodico,
retiro con énfasis de Trabajo en alturas
(vértigo, coordinacion, equilibrio)

2. EVALUACION PSICOLOGIA, deteccion de
fobia, tipo de personalidad y Trastornos
neuropsicologicos (entrevista y aplicacion de S
test)

3.VISIOMETRIA (tamizaje visual , no tiene
formula)

4. ELECTROCARDIOGRAMA (> 40 anos, < de 40
anos con: obesidad, o antecedentes cardiacos)

5. AUDIOMETRIA Aérea

6. ESPIROMETRIA

7. GLICEMIA

8. PERFIL Lipidico: (HDL, LDL, COLESTEROL TOTAL,
TRIGLICERIDO, FACTOR RCV)

9. Test de Espacios confinados

10. Saturacion de Oxigeno (SPO2), minimo el
paciente debe tener 95%.

AT 233.656
TOTAL (Menos item 4- Electrocardiograma) 211.656
11. PARCIAL DE ORINA: SI EL PACIENTE PRESENTA

HIPER GLICEMIA SE LE SOLICITARA 8.800
12. HEMOGRAMA: SI EL PACIENTE LO AMERITA SE LE
SOLICITARA. 17.600

NOTA: Si el pago es De contado se le realizara un descuento.

Fuspancra, les informa a los clientes externos que l0s examenes y pruebas del
presente protocolo son los establecidos en la norma (art. 5 de la resolucion

003673 del 2008), y no puede excluirse ninguno de ellos.



BUN 9.537
COLINESTERASA 17.233
FX RCV 10.823
PERFIL LIPIDICO 43.356
BK 14.300
PROTEINA REACTIVA SEMICUANTITATIVA 10.692
ACIDO URICO 10.382
VDRL II 14.080
VDRL 1 9.900
HEMOGRAMA 17.600
HEMOCLASIFICACION 8.800
GOT-GPT 9.176
CREATINICA SERICA 8.395
KOH 8.395
EVALUACION PSICOLOGICA DE ALTURA 55.000
COPROLOGICO 7.295
BENZODIAZEPINAS 55.000
FOSFATASA ALCALINA 9.818
FROTIS DE GARGANTA 9.818
GLICEMIA 7.700
TIROXINA LIBRE [T4L] 21.034
HORMONA ESTIMULANTE DEL TIROIDES [TSH]
ULTRASENSIBLE 39.170
ALCOHOLIMETRIA ORINA Y SALIVA C/U 33.000
ALCOHOLIMETRIA ALCOHOL MATE L600 11.000
ALCHOHOLIMETRIA RESPIRATORIA 22.000
MARIHUANA Y COCAINA 33.000
ESPIROMETRIAS 22.000
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO,
PERIODICO O RETIRO

23.100




EXAMEN FiSICO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR,

28.600
PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL (PCL) 1SMMV
REUBICACION LABORAL, SIN VISITA DOMICILIARIA
EN RIOHACHA 77.000
REUB!CACI(‘)N LABORAL, SIN VISITA DOMICILIARIA
(PSICOLOGO +FISIOTERAPEUTA MEDICO LABORAL) 275.000
ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO (APT) 352.000
RX DE TORAX 41.800
RX DE TORAX CONVENCIONAL ACORDE A LA OIT -
SIN LECTURA 49.500
RX DE TORAX CONVENCIONAL ACORDE A LA OIT -
CON LECTURA 85.800
RX LUMBOSACRA 49.500
RX DE DORSO LUMBAR 55.000
RX CERVICAL 39.600
TEST DE COOPERS 33.000
SATURACION DE OXIGENO 11.000
VALORACION MEDICA POS INCAPACIDAD 44.000

VISIOMETRIAS 15.950
AUDIOMETRIA AEREA 15.950
PSICOSENSOMOTRIZ

EKG > DE 40 ANOS y OBESOS 22.000
TEST DE COCAINA Y MARIHUANA 33.000
RX LUMBOSACRA CON PREPARACION 49.000
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO 23.100
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EXAMEN VALOR
TEST DE RUFFIER 33.000
TEST DE COOPERS 33.000
TEST ESCALON DE HARVARD 33.000
TEST DE EPWORTH 33.000
TEST DE RIESGO CARDIOVASCULAR METODO

FRAMINGHAN 33.000
TEST DERMATOLOGICO 33.000

PSICOSENSOMOTRIZ

CERTIFICADO APTITUD FISICA (EXAMEN
MEDICO)

AUDIOMETRIA

TEST MARIHUANA + COCAINA

VISIOMETRIA

VALORACION PSICOLOGICA

1. EXAMEN FISICO GENERAL

2. FROTIS DE GARGANTA

3. KOH DE UNAS

4. COPROANALIS

TOTAL

$ 48.608
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. EXAMEN FISICO GENERAL

. EVALUACION PSICOLOGICA

. AUDIOMETRIA

. VISIOMETRIA

. GLICEMIA

QU WIN|—

. DETECCION DE MARIHUANA Y COCAINA EN ORINA

TOTAL

| $ 150.700

. CREACION Y DESENO DE PERFIL DE CARGO

—_

. MANUAL DE PROCEDIMIENTO

. PROGRAMA DE BIENESTAR

. PROGRAMA DE CAPACITACION

. PROGRAMA DE INDUCCION

. ASESORIA DE TALENTO HUMANO

. AUDITORIA EN TALENTO HUMANO

ol NI O g ] W N

. SECCIONES DE COACHING

9

CREACION Y EVALUACION DE DESEMPENO

360°

10. ESTUDIO DE CLIMA ORGANIZACIONAL

11. ESTUDIO DE CONFIABILIDAD DE
INFORMACION Y VISITA DOMICILIARIA

12. RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE
PERSONAL

13. TEST DE CUESTIONARIO DE FATIGA
LABORAL

A convenir con
la empresa
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Nuestras tarifas rigen a partir de la fecha hasta el 31 de diciembre

del ano 2013.

El pago del servicio debe hacerse a nombre de la FUNDACION SAN
PANCRACIO, CUENTA-AHORRO: NO. 236800005365, B.
DAVIVIENDA y Enviar Consignacion, fuspancra@yahoo.es NOTA:
Favor no practicar RETENCION EN LA FUENTE, Entidad Sin Animo

de Lucro, Art. 19 Contribuyentes del Régimen Tributario Especial
Inc. 3 del E. T.; El Plazo para pagar nuestras facturas es de 30 dias.

El cliente con mora de mas de 45 dias se le suspendera el servicio.

Si el monto de su factura no supera los cien mil pesos $ 100.000, el

valor del envio le sera facturado, y transferencia electréonica.

Para poder prestar los servicios acorde a las normas de Calidad y
Auditoria en Salud y para compromiso de pago se debera firmar un
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO por representante legal

o apoderado e igualmente un Pagare a favor de Fuspancra.
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HORARIO DE ATENCION
LUNES A VIERNES DE 8:05 AM 11:30 Y 2:30 - 5:30 PM CITA
PREVIA Y CONFIRMAR A LOS 3008152450 — 3006555795 -
3106579387, PARA LA ATENCION DE LOS PACIENTES ENVIAR
AUTORIZACION (ORDEN DE SERVICIO), RELACIONANDO LOS
EXAMENES A REALIZAR DE ACUERDO A SU CARGO.

Dra Jennis Janeth Barraza Lozano

DIRECCION fuspancra@yahoo.es
ADMINISTRATIVA fuspancra.seminario@gmail.com

Miletxi Palmezano, Leinnys Zabaleta

CONTABILIDAD fuspancralidercontable@gmail.com

Ana Marcela Orsinis

AUXILIARES DE fuspancraliderenfermeria@gmail.com
ENFERMERIA
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FUSPANCRA CUENTA CON CONVENIOS CON OTRAS IPS:

RIOHACHA

SANTA MARTA

Fundacion San Pancracio
Direccion: Calle 17 A No 7-
26

Contacto Jennis Barraza
3008152450-3006555795-
3106579387 (5)7271853
EMAIL:
fuspancra@yahoo.es

Fundacion Prosalud
Ocupacional “Promosalud”
Direccion: Cra 11 18-90 Centro
Meédico Pablo Garcia Infante
Teléfax 4233421 -4214882
Contacto Jorge Luis Guzman
EMAIL:
promosalud@promosalud.org

VALLEDUPAR

BOGOTA

Atencion Pre hospitalaria
Higiene y Seguridad
Industrial AprehsiLtda.
Direccion: Transversal 18b
No 20-32 Barrios las
delicias — teléfono 5809527
Contacto Estephanie Cera
3174328223 - 3152994109
EMAIL:
lidersalud@aprehsiltda.com
web: www.aprehsiltda.com

Gomez Asociados Salud
Ocupacional SAS

Direccion: Calle 95 No 45 A 18
Teléfono: 2572811- 2572815
Contacto Maria Ximena Patino
EMAIL:
maximena@hotmail.com

15



uspancra

Fundacion San Pancracio

S T S
FUNDACION SAN PANCRACIO

Teléfonos: 3008152450 -3006555795 -3106579387 - 7271853
Direccion: Calle 17 No. 7 — 26 Barrio Las Villas
Fuspancra@yahoo.es

Fuspancra.seminario@gmail.com
fuspancralidercontable@gmail.com
Fuspancra.seminario@gmail.com
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VALOR AGREGADO

CONTAMOS CON UNA PAGINA WEB, donde ustedes poddran descargar
sus certificados médicos y sus paraclinicos en caso de tener médicos
empresarial se le habilitara descargar las historias clinicas.

Pasos para ingresar a la pagina
1. Abrir internet explorex

2. Ingresar a este link: http://190.254.111.11:100/ En Este Primer

Pantallazo Nos Aparece Proveedor, Empresas, Personal, Damos Click
En Empresas

T L

B[ @ nttp://190254111.11:100/Principal.aspx o-Bex H @ Principal \ ]

Nit. 900203827-0
Dir: Calle 17 NO 7_26 Riohacha
w_ : ,m Cel: 3008152450/3126247835/3006555795

Email: fuspancra@yahoo.es

- P i el "Previ tos Ri Todos

Proveedores Empresas Personal

3. Nos Apareces El Segundo Pantallazo Se Ingresa Usuario Y
Contrasena Click En Iniciar Sesion |
T = O

‘: [@ httpr//190.254111 11:100/Autenticacion.aspx p-BCEX H B riiciicacian 1 ‘ A TS

Nit. 900203827-0
Dir: Calle 17 NO 7_26 Riohacha
w'e z m Cel: 3008152450/3126247835/3006555795

Email: fuspancra@yahoo.es

s ey e S wPrevini los Ri. Todos

Nombre de Usuario: FUSPANCRA

Contrasefia: eeee

. Iniciar Sesion l

Todos Los Derechos Reservados
Autor: Manuel Gual
E-mail: manuel_gual@hotmail.com Cel: 3015019652


http://190.254.111.11:100/

4. El siguiente paso es darle click a las ventanas ques dice CONCEPTO
DE APTITUD

o 9 I — T— —
°|@ http://190.254.111.11:100/formconvenida.aspx p-BEX “ €8 Eripresc convenidas

x (v e 2
Ver Favorites Herramientas Ayuda

Nit. 900203827-0
Dir: Calle 17 NO 7_26 Riohacha

Archivo  Edicién

Cel: 3008152450/3126247835/3006555795
~ ,,a = Email: fuspancra@yahoo.es
e ete ot e ~Nirvrs Tomrs o e Sas %
I P — L2 0 Todos
SALIR.

Fund. San Pancracio

Conceptos de Aptitud Historia Ocupacional

5. El siguiente paso es ingresar la fecha de inicio y dar click en

consulta
- - —_ - ——— — —
a(r;{@ http://190.254.111.11:100/ ConceptosConvenida.aspx o-Rex ” @ Conceptos Empresas Conv... X l_]
Archive Edicién Ver Favoritos Herramientas  Ayuda
Nit. 9002038270
Dir: Calle 17 NO 7_26 Riohacha
Cel: 3008152450/3126247835/3006555795
“s' - am Email: fuspancra@yahoo.es
- = e e T “Previniendo los Ri Todos
SALIR.....
Fecha Inicial: 22/01/2013

[Tl Categorias:
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6. luego dar clik en seleccionar y descargar el pdf

e ——— W — T ——— T | %)

@ http://190.25411111:100/ConceptosConvenida.aspx 0+ B¢ X[ @ conceptos Empresas Conv... x Ty E_ei‘
Archivo Edicién Ver Favoritos Herramientas _ Ayuda
1 0036820120110 40943001 pdf - Adobe Reader (l=/@] % | @

|| Archivo Edicion Ver Ventana Ayuda

GRB2ebe6

5 Herramientas Firmar

Nit. 9002038270

3 & nacha

Col: 3008152460/3126247836/3006565706 I
Email: fuspancro@yanco es

“Previniendo los Ricsgos Todos Ganamos”

Paciente: LEINNYS TATIANA ZABALETA ARENILLA Identificacion:  CC 40943001
Sexo: F Fechade Nacimiento: ~ 1984-08-23 Edad: 27 A "
Direccion CALLE43#12C-63 Teléfono: 3013331128

Empresa: Fund. San Pancracio
Empresa enmision:  Fund. San Pancracio

Actividad economica:

Talla(mts): 1.7 Peso(kg): 655  Grupo Sanguineo: B+

EVALUACION OCUPACIONAL REALIZADA

n

Examen medico ocupacional Periodico Orden No.: 003668 Fecha atencion: 20120110 11:50:44
Fechasalida: 20130122 15:39:56

Cargo u Oficio Realizado en: Riohacha - Guajira

AUX CONTABLE

Hacemos constar que hemos realizado examen medico al trabajador y que de acuerdo a la Resolucion 1918 de 2009, Ia custodia de la historia
clinica serd responsabilidad de nuestra institucion y estara disponible para los fines legales pertinentes.

EXAMENES REALIZADOS
VIA AEREA OCUPACIONAL PERIODICO
RECOMENDACIONES LABORALES  MANEJO POR EPS/ARP HABITOS Y ESTILOS DE VIDA
Valoracion por ginecologia. NO INGERIR BEBIDAS NEGRAS.
R. AUDIOMETRIA s
Control segin PVE.
-
RESTRICCIONES LABORALES —
Ninguna.
PACIENTE CON EC OVARIOS POLIQUISTICOS Y AMENORRE SECUNDARIA QUE AMERITA ESTUDIOS IMAGENOLOGICOS Y HORMONLES, —
CONCEPTO DE APTITUD: - Estado de salud Satisfactorio
Jeinny S
< \ oA —
2plo @
T —
Salud Ocupacional Firma del Paciente
Nombre: JENNIS JANETH BARRAZA LOZANO TD? y No. Id: 5
T it I T
f f f 1
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7. Si no reporta el concepto es porque

a. El servicios esta apagado este estan encendido en horario de
oficina de lunes a viernes de 8:00 a 12:00 pm y de 2:30 pm a
6:00 pm

b. Aun tiene resultados pendiente

c. Si el paciente es atendido en zona rural o en brigada se realiza en
el sigso sucursal y en este no esta disponible en la pagina web

d. Por las siguientes razones

51 00467320121102_1118826116.pdf - Adobe Reader - - . (= (=T

Archivo Edicion Ver Ventana Ayuda £

@ EE 2 o B % | /1 | T ‘ @ s Herramientas Firmar Comentario

-
Nit. 9002038270
Dir: Calle 17 NO 7_26 Riohacha
Cel: 3008152450/3126247835/3006555795
“s. o am Email: fuspancra@yahoo.es

— - Y Mg = “Previniendo los Riesgos Todos G

Resultado No Registrado

Si esta viendo este mensaje puede ser por alguna de las siguientes razones:

1) El Paciente no asistio a la atencion.

2) Elresultado que intenta consultar aun no se ha cargado en el sistema.

3) El Paciente no ha sido atendido.

4) El Paciente tiene pendiente exdmenes de laboratorio o pruebas
complementarias.

SIGSO INTERACTIVO - SIGSO INTERACTIVO - SIGSO INTERACTIVO - SIGSO INTERACTIVO - SIGSO INTERACTIVO - SIGSO INTERACTIVO
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